
A ASPA visando a qualidade 
de vida dos seus associados e 
dependentes mantém convênio 
com a Habitus Academia. Ligue 
para (16) 3332-8202.

A UNIVET assinou parceria 
com a ASPA e está oferecendo até 
15% de desconto nas consultas 
do seu pet. Melhores informações 
Ligue para (16) 3337-3568.

Manipulação de medicamentos 
veterinários o associado da ASPA 
encontra na Animália, com preços 
especiais. Melhores informações: 
(16) 3397-0377.

ACADEMIA DE GINÁSTICA ONDE CONSULTAR SEU PET PRODUTOS VETERINÁRIOS

Elevador, uma nova 
conquista dos nossos
associados

Para oferecer ampla acessibi-
lidade às pessoas, a diretoria da 
ASPA atendeu a reivindicação dos 
associados e inaugura em breve 
o elevador que permitirá acesso 
mais confortável a todos. Parabéns 
aos que apoiaram a iniciativa.

Pequeno reajuste 
na mensalidade do 
associado da ASPA

Oferta maluca das 
Óticas Luma para os 
nossos associados

Em junho/julho associado ASPA 
que comprar seus óculos na Ótica 
Luma terá 20% de desconto  em 
todos os produtos e exame de vista 
gratuíto. (16) 3397-2610.

Tendo em vista a elevação 
dos nossos custos operacionais e 
após longo período sem reajustes 
a diretoria forçosamente aumen-
tou o valor da mensalidade para           
R$ 32,00. De acordo com a secre-
taria, desde 2015 não era feito o 
reajuste.

Ainda assim foram inúmeros os 
benefícios concedidos pela asso-
ciação.

ASPA, 61 anos. Uma 
história que se renova!

Paulo Dimas/Vice-Presidente Gervásio da Silva /1° Secretário

Raphael Dosualdo/2° Secretário Mário Camargo/1° Tesoureiro Marcelo Cavalcanti /2° Tesoureiro

No momento em que a associação 
completa 61 anos de fundação, estes 
Servidores Públicos assumem papel im-
portante na gestão da ASPA, pois a me-
dida que a tecnologia avança, são eles 
também responsáveis pela histórica 
mudança da entidade. O trabalho de 
cada um coincide com a transforma-
ção, mas a diretoria mantém a tradição 
de quem ousou construir uma associa-
ção forte que representasse com respei-
to os servidores públicos de Araraquara 
e Região. Esse sucesso se completa com 
a participação dos Conselhos Fiscal e 
Deliberativo, além dos associados.

Adilson Custódio/Presidente



|2

por: Adilson Custódio
Presidente: Adilson Custódio
Vice-Presidente: Paulo Dimas Cézar
1° Secretário: José Gervásio da Silva
2° Secretário: Raphael Augusto de Arruda 
                   Souza Dosualdo
1° Tesoureiro: Mário Camargo Júnior
2° Tesoureiro: Marcelo Roberto Dispeiratti         
                     Cavalcanti

CONSELHO FISCAL / EFETIVOS
Aprígio Ildefonso Braga
Dorival Baptista
Osmar Benedito da Silva

CONSELHO FISCAL  / SUPLENTES
Antonia Baptistini
Murilo Pereira Tienne
Paulo Roberto Delbon
	
CONSELHO  DELIBERATIVO
EFETIVOS
Alzemiro Ianelli, Eleni Aparecida dos Santos, 
Jorge Carlos Tacão, Marcelo Moraes de Campos, 
Mário Thuyosi Hokama, Rogério do Prado Lima, 
Rui Pinheiro Camargo Penteado e 
Vilma Pereira Beata
SUPLENTES
Antonio Lorenzetti, Carlos Eduardo Delbon, 
Celinia Maria Martinez Alonso e 
José Geraldo Revoredo

ATENDIMENTO
Administração Geral: Elisa Márcia C. Cortello
Recepção/Assistência: Elaine Cristina Tófolli
Seguro de Vida: Silvia Helena Ianni
Auxiliar de Escritório: Celso Aparecido Cortello,
Daiane Thainá Lopes e Andreia Alves

Revista ASPA é uma publicação da Associação dos 
Servidores Públicos de Araraquara, editado pela 
Marzo Comunicação e com circulação gratuita 
entre os seus associados.

Jornalista Responsável: Ivan Roberto Peroni
MS 6.703 - ABI: Assoc. Bras. Imprensa E-2619 

Impressão: SilkGraf

PARA SE CORRESPONDER COM A ASPA
Rua Itália, 1197 - Centro - Fone: (16) 3322.9990
Araraquara - SP
Site: aspaararaquara.com.br
Email: assoc.aspa@araraquara.com.br

TRIÊNIO 2023 A 2026
DIRETORIA EXECUTIVA

Associação dos Servidores 
Públicos de Araraquara

ACESSE TAMBÉM 
NOSSAS REDES SOCIAIS

Palavra do Presidente

Uma prestação de contas que 
mostra o quanto a ASPA cresceu!
Ao assumir a presidência em 2017, 
tinha a convicção de que, em con-
tando com a ajuda dos diretores e 
apoio do quadro associativo, po-
deríamos transformar a ASPA em 
uma das associações de classe 
mais fortes do interior.

Passados então seis anos obser-
vamos o quanto a ASPA cresceu 
e isso nos motiva a implantar se-
guidamente alguns projetos cujos 
benefícios já estão sendo colhidos. 
Falamos da abertura de parcerias 
com estabelecimentos comerciais e 
prestadores de serviços como for-
ma de promover a interação entre 
a associação e o associado.

Mas, é importante citar que os be-
nefícios também favorecem as em-
presas e os profissionais atuantes, 
pois poderão vender mais e am-
pliar a rede de serviços, fidelizando 
novos clientes. A ASPA tem agido 
com essa prática num centro gera-
dor de bons negócios.

Não bastasse a preocupação com 
o servidor público, notadamente 
nossos associados, há na diretoria 
o interesse de adequarmos toda 
comunicação aos sistemas tecno-

lógicos mais avançados da atua-
lidade, com ferramentas ágeis e 
funcionais, aplicando assim lingua-
gens simples e objetivas para faci-
litar o entendimento do funcionalis-
mo público.

Em maio, quando a ASPA com-
pletou 61 anos, passamos a vê-la 
então como uma jovem senhora 
disposta a encarar o rejuvenes-
cimento. Seu patrimônio, de um 
ano para cá, ganhou marcas da 
modernidade, com um belo salão 
de festas que poderá ser utilizado 
pelos seus associados em eventos 
sociais ou locação para terceiros 
como fonte de renda.

Não bastasse, já estamos em vias 
de inaugurar a instalação do eleva-
dor permitindo com maior conforto 
a acessibilidade das pessoas até o 
salão de festas. Completa-se assim 
um projeto de enriquecimento pa-
trimonial e de facilidade do acesso 
pessoal ao Conjunto Social Olym-
pio Teixeira Filho.

Temos esse avanço graças ao 
apoio da categoria e a aplicação 
dos recursos que dispomos, com 
muita seriedade e orgulho.
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A partir de uma parceria fir-
mada junto a Unimed Araraquara 
desde setembro de 2018, os asso-
ciados da ASPA podem ter um pla-
no de saúde que conta com mais 
de 500 médicos em cerca de 60 
especialidades e áreas de atuação.

A infraestrutura da Unimed 
Araraquara também possui diver-
sos recursos próprios, entre eles, o 
Hospital São Paulo, que conta com 
Unidade de Emergência, Pronto 
Atendimento Pediátrico, Centro Ci-
rúrgico com equipamentos moder-
nos, UTI adulto, pediátrica e Neo-
natal, Serviços de Hemodinâmica, 
Imagem, entre outros, o Univida 
- Centro Unimed de Qualidade de 
Vida com diversos programas pre-
ventivos e Clínica de Fisioterapia, 
o Unilab – Laboratório de Análises 
Cínicas e Posto de Coleta, o Serviço 

de Oncologia, além de uma rede 
de clínicas e serviços credenciados 
prontos para atender às necessi-
dades dos seus clientes quando o 
assunto é saúde. 

Em quase cinco anos de par-
ceria, mais de 2.600 usuários, as-
sociados e dependentes da ASPA, 
aderiram ao plano de saúde Uni-
med através desse benefício pro-
porcionado a todos os seus sócios. 
“A parceria é importante para que 
todos os servidores públicos da ci-
dade de Araraquara e Região pos-
sam ter a oportunidade de contar 
com os melhores serviços de saú-
de do interior”, afirma o Gestor de 
Mercado Unimed, Rodrigo Marine.

Se você quer saber mais sobre 
como aderir ao seu plano de saú-
de, entre em contato com a Asso-
ciação e saiba mais informações.

A parceria que traz 
segurança quando o 
assunto é saúde.

Mais de 2600 
usuários,  

agregando 
associados 
da ASPA e 

dependentes já 
adeririam ao 

plano de saúde 
da cooperativa

Sede da Unimed, 
parceira da ASPA 

em Araraquara

Servidor Público que procura 
a ASPA para obter informações, 
sai encantado com atendimento 
que lhe é oferecido, e, em sendo 
assim, o corpo de colaboradores 
não tem apenas recebido elogios, 
mas contribuído com a expansão 
que a associação sofre nos últi-
mos anos. Observa-se que são 
profissionais comprometidos e 
apaixonados pelo que fazem.

Márcia Cortello, há muitos 
anos atuando como responsável 
pela área administrativa e ligada 
a diretoria, diz que “empresas em 
que os funcionários desenvolvem 
suas atividades motivados, com 
empenho e satisfação, não há 
fracassos, e sim, muito sucesso”.

Sua frase é direcionada à dire-
toria da ASPA, considerando que 
os dirigentes ou empreendedores, 
antenados com a necessidade 
de mudanças no velho sistema 
de gestão, já constataram que o 
capital humano, quando devida-
mente valorizado, é mais feliz, 
dá mais de si, veste a camisa da 
instituição ou empresa e se enga-
ja na produção ou atendimento 
pessoal.

“Neste ritmo, portanto, alcan-
çar metas chega a ser até uma 
“brincadeira” para equipes de 
trabalho, como a nossa, rebate o 
presidente Adilson Custódio, or-
gulhoso com o pessoal.

Ótimo atendimento, 
comprometido com 
o bem estar do 
associado

Equipe ASPA: Daiane Lopes, Elaine Tófolli, 
Márcia Cortello, Celso Cortello e Silvia Ianni
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16. 3397-8003
Av. Espanha, 975 - Centro

www.casalydia.com.br

- Seis refeições diárias
- Visita Médica Semanal
- Fisioterapia semanal
- Terapia Ocupacional

- Enfermagem 24h
- Lavanderia e Passanderia

- Enfermeira Padrão- Enfermeira Padrão

ASPA, 61 ANOS
Uma linda história de
trabalho que atravessa
o tempo

Fundada em 29 de maio de 
1962 a ASPA (Associação dos Fun-
cionários Públicos de Araraquara) 
completou – 61 anos de atividades. 
A idéia de se criar uma entidade 
que abrigasse o funcionalismo pú-
blico veio de Délcio Gonçalves da 
Silva, então funcionário do Serviço 
Especial de Saúde de Araraquara 
(SESA), ligado a USP, que inicial-
mente marcou uma reunião prepa-
ratória na antiga sede do Clube 22 
de Agosto, na Av. Portugal, 418.

Uma comissão formada pelos 
servidores Victório Manoel Gonçal-
ves (presidente), Amaury Pinto de 
Castro Monteiro e Pedro Raphael 
Queiroz (vices), José Salim Barcha 
(secretário) e Délcio Gonçalves da 
Silva (tesoureiro), além de Carlos 
Caetano Fava, Francisco Olivério, 
José Camargo e Dorival Adorna, 
como auxiliares, dedicou-se a or-
ganizar os estatutos.

Ficou decidida na Assembleia a 
contribuição de Cr$ 100,00 (cem 
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cruzeiros) por mensalidade de 
cada associado, mesma quantia 
doada pelos sócios fundadores da 
reunião do dia 7 de maio.

De acordo com o Estatuto o ob-
jetivo da ASPA seria de “promover 
a união da classe e a defesa de 
seus interesses, proporcionando 
assistência aos mesmos e suas fa-
mílias” e definia os atendimentos 
iniciais como “médico, hospitalar, 
farmacêutico e odontológico”, bem 
como a “assistência jurídica, pro-
moção cultural e a prática de es-
portes para todos os associados”.

Uma Comissão Especial tam-
bém foi constituída para organi-
zar a eleição da primeira Diretoria 
e seus Conselhos, definindo-se a 
data de sua realização e da posse 
dos primeiros eleitos, o que aconte-
ceu poucos dias depois.

A primeira reunião da diretoria 
(27-06-1962) presidida por Délcio 
Gonçalves da Silva, eleito para o 
período (1962-1963), já foi pontu-
ada pelo interesse da ASPA possuir 

uma sede própria o que foi acon-
tecer em seu segundo mandato 
de 1964-1965, sendo adquirida  
uma casa na Avenida Prudente de 
Morais, 963. O prédio custou Cr$ 
3.250.000,00.

 No mandato de Nelson Carlos 
Alberici (1990-1992), os estatutos 
foram alterados e os mandatos 
passaram de dois para três anos. 
E, no único mandato de Luiz Pratel-
lezzi (1993-1995), em substituição 
a Alberici, foi adquirido o prédio 
da Rua Itália, 1.197 e iniciadas as 
reformas para a sede definitiva. O 
nome da chapa que elegeu Olym-
pio Teixeira Filho foi batizada de 
“Nova Sede”. Ele pôs à venda o 
prédio da Avenida Prudente de Mo-
rais, 973 por R$ 60 mil e concluiu 
a primeira reforma da nova sede.

Ao assumir a presidência da as-
sociação em 2017, o servidor pú-
blico aposentado Adilson Custódio 
conseguiu com seus companheiros 
de diretoria aproximar brilhante-
mente a entidade da categoria. 

Sede atual da ASPA em Araraquara, adquirida no mandato de Luiz Pratellezzi, em 1993
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CONVÊNIO ASPA

SAÚDE E BEM-ESTAR
PLANO DE SAÚDE UNIMED
•  Tabela com preços especiais para 
associados
• Meses de Setembro e Outubro de 
2022 – carência zero somente para 
novos associados (exceto doenças pré-
existentes)

PLANO DE SAÚDE HSAÚDE
Fones: (16) 3322-9990
(16) 997383322 / Falar com Claudinei
• Tabela com preços especiais para 
associados

PLANO DE SAÚDE SÃO FRANCISCO – 
HAPVIDA
•  Tabela do plano com preço diferenciado

BA ILANDO FISIOTERAPIA E DANÇA
Fone: (16) 98187-6544
•  Fisioterapia domiciliar – 10% de 
desconto
•  Baile 50+, Baile Fit e Pilates Solo – 
descontos de 5% e 10%

LABORATÓRIO BUAINAIN
• Exames com descontos especiais para 
associados

HABITUS ACADEMIA
Fones: (16) 3332-8202 / (16) 99993-2027
•  Desconto de 20% na mensalidade de 
todas as unidades

DROGAVEN
•  Todos os dias da semana desconto de 
15% em medicamentos referenciais e de 
30% em medicamentos genéricos
•  Nas quartas e sábados desconto de 60% 
em medicamentos genéricos
• Cartão personalizado sem anuidade 
ou taxa (com crédito pré-aprovado de 
R$ 150,00)

EDUCAÇÃO
CEBRAC
CENTRO BRASILEIRO DE CURSOS
Fone: (16) 3311-0000
•  Desconto de 10% para matrícula e cursos

ESCOLA ADVENTISTA
Fones: (16) 3335-3336 / (16) 99717-4508
• Desconto de 50% na matrícula
• Desconto de 15% na mensalidade
• Isenção da taxa de material de apoio

PRODUTOS E SERVIÇOS
BAZAR SENSAÇÃO
Fone: (16) 3336-7166
• Desconto de 5% sobre todos os produtos 
da loja

CASA DOS PNEUS
Fones: (16) 3332-1939 / (16) 99703-9031
• Desconto de 10% em todos os serviços 
da loja

ANIMÁLIA FARMA FARMÁCIA DE 
MANIPULAÇÃO VETERINÁRIA
Fones: (16) 3397-0377 / (16) 3331-5183
•  Desconto de 15% para pagamento em 
dinheiro ou pix
•  Desconto de 10% para pagamento com 
cartão débito ou crédito
•  Pagamento com cartão de crédito 
parcelado em até 3 vezes

CLÍNICA VETERINÁRIA INSTITUTO AMOR 
E ESPERANÇA
Fones: (16) 3397-2004 / (16) 99620-0080
• Desconto de 10% em todo o 
procedimento da clínica

CLÍNICA VETERINÁRIA UNI VET
Fones: (16) 3337-3568
• 15% de desconto nas consultas
• 10% de desconto nas cirurgias
• Banho e Tosa – R$ 60,00

CARLÃO AUTO ELÉTRICO/MECÂNICA
Fones: (16) 3336-8579 / (16) 98155-5416
•  Desconto de 5% sobre qualquer serviço 
da loja

COSME E DAMIÃO ARTIGOS RELIGIOSOS
Fone: (16) 3508-3153
• Desconto de 5% a 10% de acordo com o 
produto da loja

HELP CELL ASSISTÊNCIA TÉCNICA 
E VENDA DE CELULAR
Fones: (16) 3014-6492 / (16) 99754-9804
•  Desconto de 5% à vista ou em 2 vezes 
no cartão

ÓTICA A LOJINHA
Fones: (16) 3322-9713 – (16) 99733-8618
• Desconto de 15% em lentes, armações e 
óculos de sol
• Produtos em promoção não terão 
desconto

ÓTICAS ELLAN
Fone: (16) 3322-1257
•  Desconto de 20% sobre produtos da loja
•  Produtos em promoção não terão 
desconto
•  Pagamento em 10 vezes sem juros

ÓTICAS LUMA
Fones: (16) 3397-2610 / (16) 99782-8073
•  Desconto de 15% em lentes ou armações
•  Exames de vista clínico em laboratório 
próprio sem custo

ÓTICA LUPO
•  Desconto de 10% dividido em 4 parcelas 
ou pagamento com 30 dias
•  Assistência técnica, manutenção e 
ajustes, parafusos e plaquetas
•  Desconto somente com apresentação da 
carteirinha da ASPA

MERCADÃO DOS ÓCULOS
Loja 1 – Nove de Julho, 967 – 
Fones: (16) 3335-1245 – (16) 98172-4721
Loja 2 – Alameda Paulista, 1586 – 
Fones: (16) 3020-9336 – (16) 99773-5495
Loja 3 – Av. Joaquim Afonso da Costa, 262 
– Américo Brasiliense – 
Fones: (16) 2221-0494 – (16) 99743-8012
• Desconto de 7% em armações e lentes 
podendo ser parcelado em 10x sem 
acréscimo com pagamento mínimo de 
R$50,00 ou 10% de desconto a vista.

KINSOL ENERGIAS RENOVÁVEIS 
(ENERGIA SOLAR)
Fone: (16) 99613-1751
•  Desconto de 10% à vista sobre produto 
e serviço
•  Desconto de 8% à prazo sobre produto 
e serviço sendo 5% de entrada e o saldo 
dividido em até 12 parcelas com juros de 
acréscimo do cartão

ECO POWER – ENERGIA SOLAR
Fone: (16) 3357-4701
•  Desconto de 5% sobre o projeto e 
instalação

NEO SUFF – LIMPEZA RENOVADORA
Fones: (16) 99707-3678 – 99964-0405
• Desconto de 15% nos serviços de limpeza 
e higienização de estofados, carpetes, 
tapetes, persianas, colchões, poltronas, 
cadeiras e bancos.

SEGUROS DE VIDA
•  Seguradoras: Bradesco, Mongeral e 
Aegon Seguros
•  Valores descontados diretamente no 
holerite do associado

SÓLSSIA SEGUROS
•  Seguros em geral com preços especiais 
para associados

VALECONCARD
•  Cartão alimentação e refeição 
para utilização nos estabelecimentos 
credenciados

SICOOB 4434 (Av. Barroso)
•  Abertura de conta, cartão de crédito 
e débito, financiamentos em geral e 
investimentos

PLANO FONTERI
•  Assistência vida e Pós vida, planos 
especiais e direito a portabilidade

PLANO SINSEF
•  Planos especiais com direito a 
portabilidade e o benefício de um ano de 
carência zero para o plano pet
•  Adesão deverá ser realizada 
diretamente junto a Sinsef mediante a 
apresentação da carteirinha da ASPA
•  Possibilidade de inclusão de até 9 
pessoas no plano
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LAZER E DIVERSÃO
DEPARTAMENTO DE TURISMO ASPA
•  Consultar o nosso agente de turismo 
Jack Miller para se informar sobre viagens 
programadas. 
Ligue: (16) 99738.3322 ou (16) 3322.9990

POUSADA ESTRELA MARE 
SÃO SEBASTIÃO / PRAIA DE BAREQUEÇABA
Fone: (12) 3862-6115
• Desconto de 10% na reserva, com café 
da manhã, cadeira e guarda-sol por quarto 
reservado

HOTEL FREDY
Fones: (19) 3824-9910 – (19) 3824-1822
• Desconto de 10% em pacotes de 2 ou 
mais diárias com pensão completa; café 
da manhã, almoço e jantar

SISNATURCARD SERVIÇO DE TURISMO – 
WWW.SISNATURCADO.COM.BR
•  Desconto de 10% até 30% sobre tabela 
de balcão
•  Desconto de 15% até 30% em parques e 
atrações
•  Consulta e orçamento deverão ser 
feitos diretamente no site da Sisnaturcard 
com retorno diretamente no e-mail do 
associado

HOT BEACH OLÍMPIA
PARQUE AQUÁTICO
•  Desconto de 20% para utilização 
do parque durante todo o dia
•  O ingresso não é vendido diretamente 
na bilheteria, é necessário que a compra 
seja realizada pelo link: https://loja.
multiclubes.com.br/hotbeach/ingressos/
CONVENIO%20EMPRESAS

HOT BEACH OLÍMPIA – RESORT
•  Desconto de 20% para reservas 
e hospedagens
•  A reserva deverá ser feita diretamente 
na central pelo telefone (17) 3279-1009 
ou pelo watsapp (17) 3279-1111 ou pelo 
e-mail: venda@hotbeach.com.br

CLUBE 22 DE AGOSTO
•  Adesões com desconto de 15% 
para associados
•  Possibilidade de aquisição de 
Título Patrimonial parcelado em até 10 
vezes, podendo agregar irmãos até 18 
anos, filhos maiores de 14 anos, pai, mãe, 
sogro e sogra
•  Os interessados deverão apresentar 
carta de encaminhamento da ASPA

SESI ARARAQUARA
•  Adesão ao plano empresarial básico no 
valor de R$ 44,00/mês no plano individual 
e R$ 88,00/mês no plano familiar com 
acesso livre nas instalações das piscinas, 
área de churrasco entre outras.

CONVÊNIO ASPA

PROFISSIONAIS LIBERAIS
PSYSER PSICOLOGIA
Fones: (16) 3472-5863 / (16) 99785-1961
• Desconto de 50% por sessão de terapia

JULIANE SOUZA / PSICOLOGIA
Fone: (16) 98146-4203
• Desconto de 25% por hora de sessão; 
de R$ 120,00 por R$ 90,00 (Atendimento 
Online com chamada de vídeo e realização 
de palestras totalmente gratuítas)

MARA SILVA
Psicanalista – Terapeuta Familiar Sistêmica
Fone: (16) 99765-4233
• 30% em sessão de constelação familiar 
sistêmica
• 20% em sessões de terapia individual
• 30% para terapia de casal
• 40% para pacotes terapêuticos contendo 
10 sessões

DENTISTAS

MARCOMINI ODONTOLOGIA LTDA.
Rua Caetano Nigro, 107
Vila Harmonia – Araraquara
Fone: (16) 3336-8225

PROF. DRA. ADRIANA SIMIONATTO GUINESI
Av. Feijó, 1736 – esquina c/rua 14
Centro – Araraquara
Fone: (16) 3114 8900
Especialidade: Endodontia – Clinica Geral    

DR. ANDERSON DA SILVA JUNQUEIRA
Av. Francisco Vaz Filho, 2606
Jardim América – Araraquara
Fone: 3339-2714
Especialidade: Ortodontia (aparelho fixo 
e móvel)

DR. CARLOS EDUARDO ALVES CORREIA
Rua Itália, 1206 (Clínica Itália)
Centro – Araraquara
Fone: (16) 3322-1973 / (16) 99701-3113
Especialidade: Cirurgião Dentista – Implan-
tes – Especialista em Dent. Restauradora 
e Estética

DRA. HERAIDA PEDROSO PIMENTEL LIMA
Rua Tupi, 783 (esquina com rua 46)
Santa Angelina – Araraquara
Fone: (16) 99236-1783
Especialidade: Cirurgiã Dentista – Clínica 
Geral - Ortodontia

•  Adesão ao plano empresarial total 
no valor de R$ 115,00/mês no plano 
individual e R$ 154,00/mês no plano 
familiar com acesso livre nas piscinas, 
área de churrasco, aulas em todas as 
modalidades.
• Critério para adesão: apresentação da ficha 
de inscrição fornecida pela ASPA

DR. OSMAR CARLOS GALLUCCI FILHO
Rua São Bento, 1910 - Centro – Araraquara
Fone: 3336-8267
Especialidade: Implantodontia (implante 
dentário, prótese sob implante)

DR. PAULO ROBERTO DE OLIVEIRA BUENO
Rua João Batista Marchese, 1107
Vale do Sol – Araraquara
Fone: (16) 3335-4094
Especialidade: Clínica Geral – Prótese

DR. FLAVIO CURSAGE COTTA
Rua Henrique Lupo, 6 (ao lado da APCD)
Jardim Primavera – Araraquara
Fone: (16) 3336-0750
Especialidade: Prótese / Prótese sobre 
Implantes / Implantes

DRA. LUCIANA PORTO FERREIRA COTTA
Rua Henrique Lupo, 6 (ao lado da APCD)
Jardim Primavera – Araraquara
Fone: (16) 3336-0750
Especialidade:  Dentística / Ortodontia

DRA. MÁRCIA IANNI
Avenida: José Bonifácio, 767
Centro -  Araraquara
Fone: (16) 3336-5892
Especialidade: Cirurgiã / Clínica Geral / 
Ortodontia

PSICÓLOGOS

GIOVANA BENASSI CEZAR
Av. 15 de Novembro, 721 (entre ruas 6 e 7)
Centro – Araraquara
Fone: (16) 99785-1252

JANAINA GRAZIELA DA SILVA
Av. 22 de Agosto, 232
Vila Xavier – Araraquara
Fone: (16) 99753-7393

PEDRO MAGRIN TANNÚS
Av. Maurício Galli, 314
Vila Sedenho – Araraquara
Fone: (16) 99752-2227

NUTRICIONISTA

CARLOS HENRIQUE PINTO DIAS
Rua Caetano Nigro, 685 – Espaço Basile
Vila Harmonia – Araraquara
Fones: (16) 99771-0861 / 3214-6622

FONOAUDIÓLOGOS E FISIOTERAPEUTAS
•  Tabela de preço especial para 
associados
•  Consultar relação de profissionais com 
administração da ASPA: (16) 3322-9990 ou 
(16) 99738-3321
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A importância do Seguro em sua vida 
para encontrar tranquilidade no futuro
A ASPA mantém parceria com empresas especializadas em Seguros, despertando e 
conscientizando as pessoas sobre a importância de se ter uma garantia financeira no futuro.

Muito se fala da importância de 
ser ter um Seguro de Vida, questão 
muito debatida mas que a ASPA 
busca falar da sua relevância pois 
entende que pessoas precavidas 
querem tranqüilidade no futuro.

Para o advogado Geraldo Ma-
rega, do departamento jurídico da 
ASPA, o seguro de vida representa 
uma proteção contra imprevistos 
como acidentes, doenças ou mor-
tes. “Temos que entender que é 
efetivamente uma segurança eco-
nômica para resguardar tanto o 
segurado, quanto seus beneficiá-
rios”, diz.

Se outrora, o Seguro de Vida era 
um tabu em relação à morte, hoje 
devemos entender como – ter tran-

qüilidade financeira nos momentos 
que consideramos mais difíceis, 
pois a ausência repentina de uma 
pessoa pode representar abalo na 
estrutura orçamentária familiar.

Há um outro aspecto interes-
sante citado pelo advogado que 
lembra - no passado Seguro pa-
recia ser algo destinado para pes-
soas mais velhas. “Absolutamente, 
não podemos ver o Seguro de Vida 
como privilégio de pessoas mais 
velhas ou com profissões perigosas. 
Ele pode ser contratado a partir dos 
18 anos, sendo recomendado para 
quem deseja ter tranquilidade em 
relação ao futuro. Assim, um segu-
ro vale a pena em qualquer fase da 
vida!

Por conta dessa preocupação a 
ASPA mantém parceria com várias 
seguradoras, onde os nossos asso-
ciados poderão encontrar informa-
ções mais completas.
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Vamos aproveitar o feriado de 
aniversário e cair na estrada
A ASPA busca oferecer aos seus associados e servidores 
públicos em geral uma elevada dose de lazer e diversão

Como o aniversário de Arara-
quara, 22 de agosto, vai cair em 
uma terça-feira, e assim, teremos 
um feriado prolongado, o Depar-
tamento de Turismo da ASPA está 
propondo aos seus associados e, a 
todos os servidores públicos - uma 
excursão ao Hot Beach Olímpia, 
um dos parques aquáticos mais 
completos do País.

O Hot Beach é formado por 04 
resorts, pelo parque aquático Hot 
Beach Olímpia e pela Vila Guara-
ni, com foco na qualidade do aten-
dimento e experiências exclusivas, 
oferecendo atividades e serviços 
para seu bem-estar.

Com mais de 20 atrações, o 
parque aquático Hot Beach Olím-
pia oferece diversão para toda a 

família, gastronomia diversificada 
e ambientes exclusivos. Tudo isso 
em um cenário aconchegante.

A saída, segundo Jack Miller, 
que responde pelo setor de turis-
mo da associação, vai se dar no 
dia 22 e agosto, às 07h, com re-
torno previsto para 17h. Informa-
ções completas sobre a excursão 
pelos telefones (16) 3322-9990 ou 
99738-3322.

Um cenário paradisíaco
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virtual!

O cartão da Unimed agora é

A partir de agora, todo cliente Unimed deverá 
utilizar o Cartão virtual para ter acesso rápido 
e prático a todos os serviços.

Posicione o celular no QR Code e baixe já!

Nosso Salão de Festas está à 
disposição dos servidores

A criação de um salão de festas 
que hoje ocupa a parte superior do 
Conjunto Social Olympio Teixeira 
Filho se destina ao uso do associa-
do Aspa, mediante o pagamento 
de uma pequena taxa. A filosofia 
de trabalho implantada pela dire-
toria visa facilitar a interação entre 
a associação e o associado.

O vice-presidente Paulo Dimas 
Cezar salienta que essa proximida-
de fortalece os objetivos de expan-
são da ASPA no cumprimento dos 
seus estatutos. “Abrigamos servi-
dores públicos federais, estaduais 
e municipais, sabemos do anseio 
de todos em organizar festas co-
memorativas e as vezes as pessoas 

encontram dificuldades em 
encontrar um local apropria-
do. O salão de festas dispõe 
de toda estrutura, para aco-
modar 200 pessoas”.

Os associados estão 
convidados a conhecer nos-
sas dependências e terem 
maiores informações sobre 
a disponibilidade do espaço 
em um ponto privilegiado na 

Espaço confortável e com capacidade para até 200 pessoas é 
o que a ASPA criou para eventos em sua sede social. 

cidade, conclui o dirigente, orgu-
lhoso em anunciar que a associa-
ção em breve estará contanto com 
elevador para facilitar o acesso das 
pessoas.

O salão, beneficiará a ASPA em 
suas promoções, já que a diretoria 
tem definido um extenso progra-
ma de atividades visando reunir 
permanentemente seus associados 
e convidados: “Nosso objetivo é 
chamar para a nossa sede os ser-
vidores públicos, lhes dando a pos-
sibilidade de uma convivência bem 
ampla”, conclui Paulo Dimas.

Salão de Festas da ASPA
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